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RELATORIO PEDAGOGICO ANUAL 2025
(Em atendimento a Lei Federal n°13.019/2014 e ao Decreto Municipal n°19.611/2023)

INSTITUICAO
Organizacio da Sociedade Civil (OSC)

Tipo de parceria

Representante legal:

Técnico responsavel

Objeto da parceria

Prazo de execuc¢io do Termo vigente

Periodo de referéncia do relatorio

Documentos utilizados como subsidio para
elaboracdo do relatério anual de execucido do
objeto

NOME DA INSTITUICAO

ASSOCIACAO PARAISO - NUCLEO PARQUE INDUSTRIAL
Termo de Colaboragdo 10/2023

Patricia Bianchi de Almeida Vieira
Izabela Tomaz de Almeida

Oficinas Educativas Complementares em contraturno escolar

01 de janeiro de 2025 até 30 de junho 2025 / 01 de julho de
2025 a 31/01/2026 (1° Termo Aditivo)

01/01/2025 a 31/12/2025

Planejamento docente

Portfolios e registros de atividades

Resultado das pesquisas de satisfacao

Relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao
Termo de visita/relatério mensal do gestor

1. Das metas e resultados alcancados e seus beneficios
Descricdao sumdaria das metas e atividades estabelecidas

1.1. Descriciio sumaria das metas

e Atendimento mensal de criangas e adolescentes do Ensino Fundamental da rede municipal de
Sdo José do Rio Preto, em agrupamentos para realizacdo de oficinas, conforme meta pactuada
com a Organizacdo da Sociedade Civil e a Secretaria Municipal de Educagdo, com variagdo para

mais ou para menos de 10%.

e Avaliacdo do desenvolvimento pedagodgico discente por meio de relatorios trimestrais (margo,

junho, setembro e dezembro).

e Analise e proposta de plano de desenvolvimento com base nos dados obtidos na Avaliacdo

Diagnostica aplicada.

e Ampliacdo e recuperagdo de contetidos, visando ao melhoramento do desempenho escolar e a
Educacio Integral dos alunos na dimensao de ensino-aprendizagem.
e Disponibilizagdo de um ambiente seguro para permanéncia no contraturno escolar, sob a

supervisdo de equipe da OSC.

e Realizagdo de Planejamento e Reunides Pedagogicas, conforme previsto no Calendario Escolar

anual.

1.2. Descri¢ao sumaria das atividades estabelecidas

Para atingir as metas previstas no Plano de Trabalho, foram desenvolvidas as seguintes atividades: Artes
Visuais e Expressdo Criativa, Esporte ¢ Movimento, Orientagdo de Aprendizagem e Estudo, Jogos de
Raciocinio/Matematicos, Educagdo Ambiental e Espagos e Cultura da Paz.
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1.3 Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
Plano de Trabalho

Durante o periodo de referéncia (01/01/2025 a 31/12/2025), a Associagdo Paraiso — nucleo Parque
Industrial atendeu aproximadamente 180 criancas, com faixa etaria entre 6 e 12 anos, em regime de
contraturno escolar, desenvolvendo acdes pedagogicas voltadas a ampliacdo das aprendizagens,
fortalecimento das habilidades socioemocionais e promog¢ao da educagao integral.

As oficinas desenvolvidas ao longo do ano foram: Artes Visuais e Expressdo Criativa, Artes Cénicas,
Esporte e Movimento, Orientacdo de Aprendizagem e Estudo, Jogos de Raciocinio/Matematicos, Educacdo
Ambiental e Cultura da Paz. Cada oficina teve como expectativa de aprendizagem o desenvolvimento de
competéncias cognitivas, motoras, sociais ¢ emocionais.

Na oficina de Artes Visuais e Expressdo Criativa, os alunos desenvolveram habilidades relacionadas a
coordenagdo motora fina, criatividade, expressdo artistica e apreciagdo estética. Os desenhos, pinturas,
confeccdo de cartazes, cartdes, pulseiras de micanga, manipulacdo de massa de modelar e as demais
atividades possibilitaram o fortalecimento da autoestima e da capacidade de expressdo individual.

A oficina de Artes Cénicas contribuiu significativamente para o desenvolvimento da oralidade, expressao
corporal, trabalho em equipe e autoconfianga. As atividades teatrais, sequencia coreografica, ensaios e
apreciagdo de diferentes ritmos favoreceram a socializagdo, a comunicagdo e o respeito mutuo entre os
participantes.

Em Esporte ¢ Movimento, as atividades aquaticas, brincadeiras de época ¢ os diferente esportes
apresentados promoveram habitos saudaveis, desenvolvimento motor, disciplina, cooperagdo e respeito as
regras, além de estimular o trabalho em equipe ¢ a convivéncia social.

A Orientagdo de Aprendizagem e Estudo teve como foco o apoio pedagdgico, organizagdo dos estudos,
incentivo a leitura e acompanhamento das atividades escolares. Observou-se melhora no desempenho
académico e maior autonomia dos alunos nas tarefas escolares através das atividades de alfabetizagao,
raciocinio logico, datas comemorativas e leitura compartilhada.

Os Jogos de Raciocinio ¢ Matematicos favoreceram o desenvolvimento do pensamento logico, resolugdo
de problemas, concentragdo e raciocinio matematico com os jogos de tabuleiro, jogo da memoria, uno e
sudoku, tornando o processo de aprendizagem mais dindmico e atrativo.

Na oficina de Educa¢do Ambiental, foram trabalhados temas relacionados a sustentabilidade, preservagéo
do meio ambiente e responsabilidade socioambiental através das atividades de reciclagem, conscientizagdo
sobre o lixo, a agua e a energia, a campanha “6leo do bem”, visita ao viveiro e construgdo da horta suspensa,
estimulando atitudes conscientes no cotidiano dos alunos.

Ja a oficina de Cultura da Paz promoveu reflexdes sobre empatia, respeito, didlogo, convivéncia saudavel
e resolug@o pacifica de conflitos com as rodas de conversa, contagao de histdria e o foco na apresenta¢ao
das diferentes culturas, contribuindo para a melhoria do comportamento e das relagdes interpessoais.

Também foram realizadas Colonias de Férias nos meses de janeiro e julho, oferecendo atividades
recreativas, culturais, esportivas e educativas, proporcionando momentos de lazer, integracdo e
aprendizagem de forma ludica.

Quanto as metas estabelecidas, destaca-se que o atendimento aos alunos foi realizado conforme pactuado,
embora tenha ocorrido oscilagdo de frequéncia ao longo do ano, principalmente em determinados periodos,
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situag@o que foi acompanhada pela equipe pedagogica com ac¢des de busca ativa e incentivo a permanéncia.
As avaliagdes pedagogicas foram realizadas conforme previsto, permitindo o acompanhamento do
desenvolvimento discente.

As reunides pedagogicas ocorreram de forma periddica, conforme calendario institucional e demandas do
projeto, possibilitando alinhamento das agdes, planejamento das atividades e avaliagdo continua das
praticas pedagogicas. Também houve participagdo em reunides intersetoriais € momentos formativos,
fortalecendo o trabalho em rede e o aprimoramento profissional da equipe.

De modo geral, as expectativas de aprendizagem foram atendidas, observando-se avangos no desempenho
escolar, na socializagdo, no comportamento e no desenvolvimento integral das criancas atendidas.
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2. Dos aspectos facilitadores e dificultadores

Como aspectos facilitadores, destacam-se o comprometimento da equipe pedagégica, as reunides de

planejamento, as formagdes fornecidas pela SME, a participagdo e vinculo das familias € o engajamento
dos alunos nas atividades propostas.

Como dificultadores, observou-se a oscilagdo na frequéncia ao longo do ano, influenciada por fatores
externos como questdes familiares, climaticas e logisticas. Comportamento € atrasos pedagogicos dos
alunos. Como proposta de solugio, foram realizadas agdes de acompanhamento das familias, didlogo
constante e estratégias de fortalecimento do vinculo com os alunos, buscando minimizar impactos na

permanéncia e participagdo. Também abordagens especificas de reforgo escolar, dindmicas e palestras para
o0 socioemocional.

2. Dos efeitos da parceria

A parceria estabelecida proporcionou impactos sociais significativos, ampliando o acesso das criangas a
atividades educativas de qualidade no contraturno escolar. As pesquisas de satisfagdo realizadas ao longo

do periodo apresentaram avaliag#o positiva, evidenciando a satisfago das familias e da comunidade com
os servigos ofertados.

Destaca-se também o desenvolvimento docente, avaliado por meio das avaliagdes discentes, que
demonstraram evolug#io na qualidade das praticas pedagégicas, no relacionamento interpessoal € na
condugio das atividades, refletindo diretamente no progresso dos alunos.

3. Conclusao

Conclui-se que o trabalho desenvolvido ao longo do ano de 2025 atingiu seus principais objetivos,
promovendo avangos significativos no desempenho escolar, no comportamento, na socializagdo e no
desenvolvimento integral das criangas atendidas. Apesar das oscilagdes de frequéncia registradas em alguns
periodos, as metas pactuadas foram amplamente contempladas.

A Associagdo Parafso reafirma seu compromisso com a educagdo integral, a inclusdo social e a formagdo
cidad3, mantendo-se empenhada na melhoria continua das agdes desenvolvidas e no fortalecimento das
parcerias institucionais.

S#o José do Rio Preto, 16 de janeiro de 2026
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(zabela Tomaz de Almeida /Patffcia Bianchi de Almeida Vieira
Coordenador Pedagogico Presidente
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