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NENTE: Associação ParaísoORGAN PROPO

ENDEREÇO: Rua Major João Batista França, 1 1 90-Parque Industrial

CIDADE: São Jose do Rio preto U.F.: SP

associacaoparaiso 1 (ôq mail. comE-MAIL:

Nome: Patricia Bianchide Almeida Viera
Função: Presidente
CPF:355.226.278-4O
RG: 434.679.30
Telefone para contato:
CEL 17 98805-0í32

REPRESENTANTE LEGAL:

Email mail.com

Nome: Letícia Fernanda Almeida pereira
CPF: 367 293 648-07
RG:44 963 601-x
Número do Registro Profissional:44 376
Telefone para contato:
CEL: (17) 99716-4691

L PELO SERVTÇO:

Email: servicosocia raiso

ICO RESPO

il.com

Tipo de lnscrição

Vigência:

Serviço ( x )

NO DE INSCRI NO CMAS: 18

Entidade ( )

No de registro no CMDCA: g4

Vigência: 1311112023 a 1U11t2025.

TrPO DE SERVTÇO: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos

rianças, adolescentes, joven s e adultos a partir de 6 anosBLICO ALVO: C

Período de Execução das Atividades Previstas
lnício: 01101 12026 Término: 3010612026

REGIÃO CÉU:
ECO Santo Antônio: Segunda a quinta-feira das 17:00 às 20:00.
Rua Geraldo Barbosa de Oliveira, 2gO1 - Santo Antônio

REGÉO PINHEIRINHO:
Núcleo Jardim Nunes: segunda a sexta-feira das 16:30 às 20:00 horas

Dias e Horários de Execução do Serviço:

Rua 3, no 316-Estância Suíça

2

&

723 572t0001CNPJ:

CEP: 1 0

(17)

Proteção
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2. JUSTIFICATIVA

Os territÓrios de abrangência do Serviço necessitam da atuação do poder público e da sociedade civil,
visto que a maioria das famílias vivem em vulnerabilidade e risco social, a maioria das pessoas sobrevivem
com emprego informale o desemprego também é muito presente. O tráfico, violência e uso de drogas são
características marcantes e o número de crianças e adolescentes que são arremessados para contribuir
e seduzidos para o uso é gritante. Muitas vezes as famílias se veem obrigadas a contribuir para garantir o
sustento dos filhos o que os expõe a situaçÕes de risco, prejudica e rompe os vínculos familiares. O
precário acesso ao esporte, cultura, lazer e profissionalizaçáo contribui significativamente para o cenário
de vulnerabilidade e exclusão. Com o desenvolvimento do nosso projeto visamos proporcionar aos
usuários novas oportunidades e espaços de proteção contribuindo para o acesso ao esporte, lazer e
aprendizado em seu proprio territorio, podendo assim, romper com ciclos de vulnerabilidade social, buscar
espaços de pertencimento, explorar suas potencialidades e autonomia além do fortalecimento dos vínculos
familiares e comunitários e protagonismo. A saúde mental das crianças e adolescentes está bastante
p§udicada, o período pós pandêmico que vivenciamos trouxe sérios prejuízos e é necessário agirmos
urgentemente para tentar minimizar os prejuízos.

A entidade oferecerá como contrapartida o espaço, e despesas como água, energia e internet.

3. OBJETIVO GERAL

Oferecer atividades socioeducativas, com oficinas esportivas, pedagógicas e lúdicas à crianças,
adolescentes, jovens e adultos dos territorios, promovendo oportunidades, protagonismo, autonomia,
conhecimento e lazer, retirando-os de situações de risco, oferecendo espaços de proteção e fortalecimento
de vínculos familiares e comunitários.

4. oBJETlvos EsPEcíFlcos: RESULTADoS ESpERADos, METAS E ATIvIDADES A ELES
ATRELADAS

REGÁO DE TALHADO
NÚcleo Lealdade: Segunda à sexta das 07:30 às 17:00 horas, sábado das 08:00-12:00 horas
Rua: Geraldo de Paiva Ferreira, 550 - parque Residencial da Lealdade

Território: Ceu, Pinheirinho, e Talhado
CRAS de Referência: Santo Antônio Antunes e LealdadeSoloCidadania

Resultados Esperados

e reincidências.
participantes;

dMelhorias o vínculo das adecrianças, adolescentes, comultos ojovens serviço;
criar vínculos riossolidá entre OS Red deução riscos soclats,

Meta lnclusão de ate 230 ( 100 no núcleo , 65 no núcleo Nunes e 65 no núcleo
Eco santo Antonio) usuários em especial os que estão em situação prioritária

Lealdade

3

4

'*r "
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a
espaços de referência grupal, comunitário U social eo
desenvolvimento de solidariedade e respeito mútuo.
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I

lndicadores de Aferição Número de crianças, adolescentes, jovens e adultos incluídos e particlpando do

serviço.
Relação nominal e lista de frequênciaMeios de Verificação

Atividade 1 Reuniões de equipe (planejamentolorganizaçáo das atividades, construção de

grade/metodologia especÍfica para cada atividade, supervisão de execução das

oficinas)
N' de reuniões de equipelndicador da Atividade I

Periodicidade e quantidade
prevista

Mensal

Elaboração e alimentação de prontuáriosAtividade 2

Número de prontuários elaborados e n' prontuários allmentadoslndicador da Atividade 2

De acordo com a demandaPeriodicidade e quantidade
prevista
Atividade 3 Atendimento à crianças, adolescentes, jovens e adultos considerados

prioritários

lndicador da Atividade 3 Número de crianças, adolescentes, jovens e adultos prioritários atendidos.

De acordo com a demandaPeriodicidade e quantidade
prevista

Articulações com a Rede SocioassistencialAtividade 4
Número de articulaçõeslndicador da Atividade

De acordo com a demandaPeriodicidade e quantidade
prevista

Resultados Esperados Fortalecimento das relações sociais permeadas pela afetividade, solidariedade e

respeito mútuo

Meta Participação de até 230 crianças, adolescentes, jovens e adultos nos grupos

ofertados ( 100 no núcleo Lealdade, 65 no núcleo Nunes e 65 no núcleo Eco Santo

Antonio
lndicadores de Aferição N'de crianças, adolescentes, jovens e adultos participantes dos grupos

Meios de Verificação Relação nominal e lista de frequência

Atividade I Grupos socioeducativos

N" de grupos realizados, N" de crianças, adolescentes, jovens e adultos
participantes dos grupos.

lndicador da Atividade

Periodicidade e quantidade
prevista

Mensal

Contribuir para a retirada de crianças, adolescentes, jovens e adultos de situações

de vulnerabilidade e risco, interação, aprendizagem, desenvolvimento de suas
potencialidades, autonomia, socialização e qualidade de vida.

Resultados Esperados

Participação de 100% dos usuários incluídos no projeto nas oficinasMeta
N' de crianças, adolescentes, jovens e adultos participando nas oficinaslndicadores de Aferição
lista de presença, fotosMeios de Verificação

Oferta de oficinasAtividade 1

N" de oficinas ofertadas, N" de crianças, adolescentes, jovens e adultos

participantes nas oficinas.
lndicador da Atividade

Periodicidade e quantidade
prevista

Semanal

4

4

Objetivo Específico 2 Estimular a sociabllidadê de crianças, adolescentes, jovens e adultos vivenciando

experiências, rétácionar-se e conviver em grupo

Objetivo Específico 3 P,.rôporcionár atividade§ a cliahças; adolescente_S;,jo]ens e aduftos pauladas. em

experiências lúdicas, culturais, esportivas, socioeducativa e lazer, despertando

taleÀtos, habilidades e potencialidades, autonomia, socialização e qualidade de

vida
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Atividade 2 Colônia de Férias com atividades diferenciadas
lndicador da atividade Número de d , N'de
Periodicidade e quantidade
prevísta

Semestral

Resultados Esperados Vínculos familiares fortalecidos com vistas
jovens e adultos atendidos

a deproteção crianças,

Meta Participação de 100% das famílias atendidas nas ações ofertadas.
lndicadores de Aferição N' de atendimentos individualizados às famÍlias, N" de açÕes

famÍlias, N" de visitas domiciliares.
AS

Meios de Verificação Lista de presença, prontuários
Periodicidade Atendimentos de acordo com a demanda
Atividade 1 Acolhimento/Atendimento individualizado às famílias
lndicador da Atividade N" de famÍlias atendidas !ndividualmente
Periodicidade e quantidade
prevista

De acordo com a demanda

Atividade 2 Visitas domiciliares
lndicador da Atividade N' de visitas domiciliares realizadas.
Periodicidade e quantidade
prevista

De acordo com a demanda

Atividade 3 Encontros festivos e de vivência
lndicador da Atividade meroNú encontrosde N'festivos ed famílias participantes
Periodicidade e quantidade
prevista

Trimestral

Resultados Esperados Ampliação do conhecimento acerca do território,
fortalecimento do sentimento de pertencimento nos territórios onde vivem

que contribua para o

Meta Participação dos usuários em atividades externas ao território do Serviço
lndicadores de Aferição N' de ações em territórios externos ao de abrangência do Serviço.
Meios de Verificação Lista de presença
Periodicidade De acordo com a demanda
Atividade 1 Atividades externas ao território de do serviço.
lndicador da Atividade es externas participadas em território externo ao de execução

serviço, Número de usuários participantes em atividades externas ao território de
execução do serviço.

N' de atividad

Periodicidade e quantidade
prevista

De acordo com a demanda

Adequação e Melhorias nos núcleos

Itados Esperados limpos e organizados

usteio de Serviços de Terceiros para manutenção e Limpeza em 3 (três)

icadores de aferição de nota fiscal

de verificação ota fiscal e fotos
icidade acordo com o cronograma d,e desembolso/demanda apresentada

1
lM

anutenção dos espaços de atendimento

#.
5

participantes

Objetivo Específico 4 Desenvolver ações com as famílias que contribua para o fortalecimento de
vínculos e proteção às crianças, adolescentes, jovens e adultos atendidos.

Objetivo Específico 5 Prqmover,atividadê§:às ôiianças,ràdóleS'ôentes;ijôvens e',ãOúttos que poiglni6tqal
o[ortunidades de conhecer o território e (re)significá-lo conforme seus recursos e
potencialidades.

Objetivo

[Ambientes

lEmissão
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4.1. Metodologia
O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos conforme disposto na Tipificação Nacional dos

Serviços Socioassistenciais Resolução - CNAS 109/2009, deve oferecer ações que possibilitem aos

usuários "fpgcâs culturais e de vivências desenvolvimento do sentimento de pertença e de identidade,

fortalecimentos de vínculos familiares e incentivo a socialização e a convivência comunitária".

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de criança, adolescente, adultos e suas famílias

estará referenciado ao CRAS do Território onde será desenvolvido as atividades, e aos serviços e açÕes

presentes no território, tanto da rede socioassistencial quanto das demais políticas públicas ofertadas no

município. O acesso dos usuários ao Serviço se dará por encaminhamentos do CRAS - Central de Vagas;

os usuários poderão frequentar as oficinas de acordo com a escolha da oficina, e não obrigatoriamente

serão os mesmos usuários dos grupos de convivência; espera-se que a participação nas oficinas enseje

nos usuários o desejo pela participação nos grupos de convivência; referente ao controle da frequência

será feita por meio de lista de presença. Serão realizadas oficinas para as faixas etárias correspondentes,

com o intuito de possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educação como direito de cidadania e

desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competências específicas básicas. As oficinas

serão ofertadas pela equipe técnica e educador social do Serviço em horários e dias da semana

estabelecidos conforme grade de atividades que acompanhará o plano de trabalho.

As oficinas serão realizadas semanalmente, conforme grade de atividades de cada unidade, anexa ao

plano de trabalho. As oficinas serão ofertadas de segunda a sexta-feira, nas quais os usuários serão

divididos por Íaixa etária, e abordarão além das especificidades das oficinas, temas geradores e

transversais identificados no territorio e na realidade sociocultural de vivência social e familiar dos

participantes, trabalhando dentro dos grupos suas peculiaridades, vulnerabilidades e risco social presente

no território, conforme demanda apresentada com objetivo de superar as vulnerabilidades. Os oficineiros

atuarão para a definiçâo dos temas geradores a serem abordados em cada oficina com supervisão da

Equipe com intuito de melhorar as condições de vida dos atendidos buscando maior participação nas

oficinas, articulando com a rede do território para buscar novas inserçÕes no Serviço.

5. RECURSOS LOGíSTICOS
Região Céu
Núcleo ECO - Santo Antônio.

lndicador da atividade I
lf 

missao de Nota Íiscal

Periodicidade
prevista

e quantiOaAelOe acordo com o cronograma

Quantidade Descrição
04 Salas para atividades

01 Sala para atendimento

01 Anfiteatro

01 Quadra coberta

01 Vestiário feminino adaptado para deficientes

01 Vestiário masculino adaptado para deficientes

6

"-{
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Região Pinheirinho
Núcleo Jardim Nunes

Região de Talhado
Núcleo Lealdade

6.2 DESPESAS
6.2.1 . QUADRO DE PESSOAL

6' PREUsÃo DE REcElrAs E DE DESPESAS (previsão de receitas e de despesas a serem reatizadas
na execução das ações objeto desta parceria);

d

Quantidade

03

02

02

02

0'l

01 rioVestiá nino
0'r

01 para atividades esportivasexterna

01

02

Quantidade
1

2

1

1

RECEITAS MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL TOTAL

Inicial R$ 364.624,29 R$ 140.880,00 R$ 0,00 R$ 505.504,29

Quantidade Função Carga horária semanal C usto mensal Custo mensal da
quantidade

0í Coordenador técnico 40 horas R$ 5.391,00 R$ 5.39í,00
01 Assistente

administrativo
40 horas R$ 2.094,00 R$ 2.094.00

0í Auxiliar de limpeza 40 horas R$ 1.795,00 R$ 1.795,00
01 Cozinheira 40 horas R$ 2.200.00 R$ 2.200,00
01 Psicologa 40 horas R$ 4179,16 R$ 4.179,16
05 Total

R$ í5.659,í6

6.2.2 SERVTÇOS DE TERCEIROS/BENEFíCtOS

-7

de

masculino

de

externa
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6.2.3. MATERIAL DE CONSUMO

Material Didático: barbante, bexiga, balão, bisnagas, bobina de papel (kraft, offset branco, verniz, presente),

borracha, brinquedos educativos e pedagógicos, caderno, cachepô, caneta, cartolina, cartolina color set, cola, EVA,

feltro, Íio de nylon, fio de sisal, grafite, giz de cera, gliter, glicerina, imã, isopor, lantejoulas, lápis, lápis de cor, letreiro,

linha, lixa, luvas de figurinos, maquiagem, massinha, máscaras, moldes, olhos de artesanato, pasta elásticas, palitos

de sorvete, palitos de madeira, papel camurça, papel cartão, papel canson, papel contacl, papel crepom, papel

fantasia, papel kraft, papel laminado, papel sulfite, papel verniz, papel seda, paraÍina, pavio, pedraria, pena, pinça,

pincel para pintura, pote plástico, prendedor, quadro negro, quadro branco, refil de cola quente, régua, revólver para

cola quente, rolinho para pintura, spray colorido, saco plástico de celofane, tecido, tela, tesoura, TNT, tinta, tinta para

tecido, tinta para tela, tinta guache, varetas de madeira, velcro, zíper.

Gêneros alimentícios: Arroz, Feijão, Açúcar, Sal, Oleo, Farinha trigo, Farinha mandioca, Molho de tomate, Café,

Leite, Manteiga, Requeijão, Pão Francês, Pão de leite, Biscoito de maizena, Biscoito de água e sal, Macarrão,

Chocolate em pó, Leite em pó, Vinagre, Amido de milho, Biscoito de polvilho, bolo aniversário, carne moÍda, Peito de

frango, Carne bovina, Carne Suína, Ovos, salsicha, suco, milho pipoca, Farelo de aveia, Leite de soja, Alface, Rúcula,

Almeirão, Repolho, Brócolis, Cheiro Verde, Couve folha, Tomate, Cenoura, Batata, Batata doce, Mandioca, Abóbora,

Pepino, Banana, Maçã, Tangerina, Laranja, Manga, Melancia, Mamão, Melão, Limão, Muçarela, Presunto.

Material EspoÉivo: Arcos, Bambolê, balão, bolas esportivas, brinquedos educativos coletes, colchonete, cones,

corda, espaguete, jogo de tabuleiro, kit de bets, placas de tatame, peão, peteca, prancha, raquetes, redes esportivas,

escada de agilidade, cronometro, halteres, caneleiras, medalhas, troféus, apito, toca de natação, cone chines, poste

de vôlei, demarcação de quadra, antena de vôlei, placar.

6.2.4 SERVrÇOS DE TERCETROS

Pagamentos de oficineiros - MEI

Pagamento de profissionais para executarem o serviço de limpeza e conservação dos espaços utilizados
para as atividades

Serviços de Perícias Medicas

s",

#.-*e
lqs

Vale Refeição R$ 7.420,45

Vale Alimentação R$ 11.332,35

TOTAL R$ 18.752,80

Qtde Função Carga
Horária
Semanal

Vínculo Valor da Hora /
Aula

Valor Mensal

0'l Oficineiro - Região Pinheirinho
Núcleo Jd. Nunes
Coordenador da Reoião

12 hs MEI/EST R$ 50,00 R$ 3.000,00

02 OÍicineiro - Região Pinheirinho
Núcleo Jd. Nunes
Noturno

24 hs IVIEI/EST R$ 50,00 R$ 3.000,00

01 Oficineiro Região CÉU
Núcleo ECO- Santo Antônio
Coordenador de Reqião

12 hs MEI/EST RS 50,00 R$ 3.000,00

02 Oficineiro - Região CEU
Núcleo ECO- Santo Antônio

24 hs MEI/EST R$ 50,00 R$ 3.000,00

I

il
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6.2.5 MATERIAL PERMANENTE

Não se aplica

7. ANEXOS:

7.1 - Cronograma de Atividades

7.2 - Grade de Atividades

7.3 - Cronograma de desembolso

7.4 - Plano de Aplicação

8. ASSINATURA DO RESPONSÁVEL

9. APROVAçÃO PELO CONCEDENTE

São Jose do Rio Pretodo..r!*t*J'de2o){
"r' "'1'fut *-t-1

Sandía Mara Dias Reis
Secretária Municipal de Assistência Social

9

Noturno
30 hs MEI/MUN. R$ 40,00 R$ 9.600,0005 NúcleoOflcineiros-Região Talhado

Lealdade
R$ 22.380,0010

Nome da Entidade: Associação Paraiso

Nome do Dirigente: Patrícia Biachi de Almeida Viera

Cargo: Presidente

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das IP e Plano de Trabalho.

03 de dezembro de 2025

a Biachi de Almeida Viera

Presidente
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6.2.5 MATERIAL PERMANENTE

Não se aplica

7. ANEXOS:

7.1 - Cronograma de Atividades

7.2- Grade de Atividades

7.3 - Cronograma de desembolso

7.4 - Plano de Aplicação

8. ASSINATURA DO RESPONSÁVEL

9. APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE

9

R$ 9.600,0030 hs MEI/MUN R$ 40,0005
Lealdade
Oficineiros-Região Talhado Núcleo

RS 22.380,0010

Nome da Entidade: Associação Paraiso

Nome do Dirigente: Patrícia Biachi de Almeida Viera

Cargo: Presidente

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO das Atividad e Plano de Trabalho

São Rio Preto, 03 de dezembro de 2025.

Presidente

São José o Rio Preto,lÚo" WÉqnüeUe z o*2.S

Reisra

Secretária Municipal de Assistência Social

.Sand

9
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pLANO DE APLICAçÃO I eor Gategoria de Despesa

TERMO DE GOLABORAÇÃO/FOMENTO No SMDS

Entidade Parceira: Associação Paraíso

CNPJ : 02.7 23.57 210001 -24

obieto da parceria: EXECUÇÃO DO SERVIÇo DE CO[YyÊ]\tclA E FORTALECIMENTO DE

VíNCULOS PARA cnrÂrlçnó E ADOLESCrllteS, JOVENS E ADULTOS' OBJETIVANDO

.FERECER ATTMDAóÉSSocloEDucniúns, c'ou OrtctNAS ESP,RTIVAS' À cnnruÇRs e

ADOLESCENTES E JOVENS DOS TERRITÓRIOS, PROMOVENDO OPORTUNIDADES'

PROTAGONISIUO,AUTONOMIA,CONHECIMENTOELAZER'RETIRANDO-OSDESITUAÇÕES
DE RtSCo, OFERECENDO ESPAÇgS DE;RõieçEo É FORTALECIMENTO DE VíNSULOS

FAMTLTARES E Cotvt;NÉÁRoó, iló Altt1erro on neoe DE PRorEçÃo socnl BASIçA -

slàiiúÀ oNtco DA;ssrsrÊucrA soctAl Do MUNrcíPlo.

Vigência: 01 de janeiro de 2026 a 30 de junho de 2026

Valor Global: R$ 505.504,29

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Vencimentos e Salários

Fêrias lndezidas, Vencidas e

Prooorcionais
Décimo Terceiro - Salário

Termo de Rescisão de Trabalho
- TRCT

BenefÍcios

91.000,00

15.000,00

6.940,00

14.507,81

30.830,50

26.233,48

6.522,50

10.000,00

5.610,00

910,00

910,00

0,00 0,00

91.000,00

15.000,00

6.940,00

14.507,81

30.830,50

26.233,48

6.522,50

10.000,00

5.610,00

910,00

910,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

4.1 Gêneros de Alimentação

4.2 Material Educativo e Esportivo

Contribuição Previdenciárias -

INSS

FGTS

FGTS.- Iitlulta Rescisória

IRRF

PIS/PASEP Sobre folha de
pagamento

Boletos de Sindicatos

Materialde LimPeza e Prudutos

de Hiqienizacão

0,00 0,00

0,00 0,00

42.000,00 16.900,00 0,00 58.900,00

6.000,00 8.000,00 0,00 14.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4
4.3 3.500,00 6.000,00 0,00 9,500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



4.4 ttlaterialDidático

4.5 Gás Engarrafado

4.1

4.2

4.4

Limpeza e Conservação

Serviços de Pericias Médicas

Ofineiros

4.200,00

2.400,00

13.200,00

720,00

84.140,00

5.000,00

0,00

13.200,00

0,00

91.780,00

9.200,00

2.400,00

26.400,00

720,00

175.920,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

I

São José do Rio
,/

i

Preto, dezembro de 2025

P d eida Vieira

Presidente

ASSOCIAçÃO panRÍso

São José do Rio Preto - SP

utilidade Pública Municipal - Lei no 7.734 de 25l11t1ggg - CNPJ na 02J2357210001-24

w



CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ObJeto da PaTceTia: EXECUÇÃO DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECII\,4ENTO DE VíNCULOS PARA CRIANÇAS E ADoLESCENTES, JoVENS E ADULToS,
OBJETIVANDO OFERECER ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, COM OFICINAS ESPORTIVAS, À CRIANÇAS E ADOLESCENTES E JOVENS DOS TERRITÓRIOS,

PROMOVENDO OPORTUNIDADES, PROTAGONISMO, AUTONOI\íIA, CONHECIIVENTO E LAZER, RETIRANDO-OS DE SITUAÇÕES DE RISCO, OFERECENDO ESPAÇOS
DE PROTEçÃO E FORTALECIMENÍO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITÁRIOS, No Âi,4BITo DA REDE DE PRoTEÇÃo SocIAL BÁSICA - SISTEMA ÚNIco DA

ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

TERMO DE COLABORAçÃO/FOMENTO No SMDS
Entidadê Parceira: Associação Paraíso
CNP J i O2.7 21.5721 00O 1 -24

Enderego: Ruâ Major Batista França, 1190 - Parquê Industrial - CEP 15025-010

Vigência: 01 de janeiro dê 2026 a 30 de junho de 2026
Valor Global: R$ 505.504,29

janl26 R$ 45.980,37 Municipal janl26 R$ 23.480,00 Estâdual

leYl26 R$ 52.820,37 Municipal Íêv126 R$ 23.480,00 Estadual

mail26 R$ 50.í20,37 Municipal mail26 R$ 23.480,00 Estadual

aú126 R$ 50.750,37 Municipal abr/26 R$ 23.480,00 Estadual

rflail26 R$ 64.468,20 Municipal mail26 R$ 23.480,00 Estadual

R$ 100.484,61 Estadual

I

São José do Rio de

Almeida Vieira
Presidente

São José do Rio Preto - SP

Utilidadê Pública Municipal - Lei no 7,734 ds 2511 1/1999 - CNpJ no 02,723.512!000,|-24

&

Ano: 2026
Mês dê
Referência
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PmJoto

Paraíso
RssocraçÃo paRRlso

§âo Josó do RIo Proto - BP
Utilidade Pública Municipal - Lei no 7.734 de 25t11t199gtCNPJ no A2.723.57AAOOrZ4

§§-6J&AtEIltfapr-cggg555

Regulamento de Compras da Associação ParaÍso

À Àssociaçãa Faraiso, atrevés de seu represêntânte legal, vem por meio desta declarar que seguê o regulamento de
{omprâs baseado no DECRETO No 19.611, de 31 de outubro de 2023.

§ste regulamento dispôe sobrê a aplicação, no âmbito da Administração Pública Municipal, da Lei Federal no 13.019, de 31
de julho dê 201{, que estabelece o regimejurídico das parcerias com OrganizaçÕes da Sociedade CivÍl {OSCs}.

Prefeito Edinho ÀraÚ.!o, do Município de 5ão José do Rio Preto, Estado de São Paulo, usando de suas atríbuiçóes tegais e
nÊ§ terrnos do an 64, incisos Vl, XXVI e XXXVlll, alÍnea 'a", e do art 1@, l, "a", todos da Lei Orgâníca do Município. e
tendo êm vista o disposto na Lei Federal no 1 3.01 9/2014 e suas alteraçÕês, a Associação Paraíso declara o seguínte:

§eçáô lÍl - Das Compras e Contrataçôes realizadas pela OSC

ArL 61. Ás compras e contratações realiaadas pela 05C com recursos provenientes da parcería deverão obseryar ss
valores de mercado, bem como os princípios da impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiência.

§ 1". Para garantin o atendimento aos princípios mencionados, a OSC deverá realizar três (3) pesquisas de preços. Nos
rasos em que houver inviabilidade de competição entre fornecedores ou prestadores de serviços. devido à natureza do
objeto ou à ausência de pluralidade de opçôes, a OSC deverá etaborar uma justificativa apontando essa inviabilidade.

§ 20. As pesquisas de preços e as justificativas para a não realização. conforme o § 1o, deverão ser registradas em
formulário próprio da OSC e mantidas arquivadas. Esses documentos poderão ser solicitados para diligência por parte da
Administração Púbíica Munícipal ou pelos órgãos de controle, quando necessário.

§ 31 O formuÍário mencionado tem por objetivo consolidar as informações referentes às pesquisas realiradas, incluindo:
objeto cotada corfl suãs especiÍicaçôes, nome do fornecedor ou prestador de serviço, meio de pesquisa, data e valon

§ 40, Quants ao meio de pesquisa, poderão ser utilizados quaisquer métodos iàôneos de apuração de preços, tais como
arçarnento em papel timbrado. telefone, e-mail ou internet

§ 5,.Fir: dispensada a realizaçáa de pesquisas de preços nas compras eventuais de gêneros perecíveis, realizadas com
base no preço do dia.

§ 8s, AA5Ç daverá veriÍicar ê cornpátibilidade entre o valor prêvísto para a despesa, aprovado no plano de trabalho" e o
yalor efetivamente gasto nâ cornprâ ou contratação,

Ar.62. Para a conlralação da eguipe prevista no plano de trabalho, a OSC poderá arjotar procedimentos de seleção com

Rua; Major João Batista França n. 1 'lg0 - PaÍquo Industraial
Telefone: (17) 3229-6261 - §áo José do Rio Preto/Sp



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SÃO PAULO
SECRETARIA-DIRETORIA G ERAL

CERTIDÃON" 636 / 202s

CERTIEICO, atendendo a requeriment.o de
PAULO ROBERTO BRAGAI{TrNr pEDRo, inscrito no cpF/MF
sob o no 886.29L.47L-72, constante do chamado sDG no
11550, eue, dos arquivos pesquisados neste Tribunal
at.é esta data, ressalvando-se os atos que sobrevenham
a est.a pesquisa, não constam registros de contas
irregulares associados ao nome da ASSocrAÇÃo pAR.iâ,Íso,

inscrit.a no CNPJ sob n" 02.723.s72/oooL-2[. o referido
é expressão da verdade. são paur-o/ aos t.rinta dias do
mês de maio do ano de dois mil e vinte e cinco. Eu,
Germano Fraga Lima, secret.ário-Diretor Gerarr âssino
e dou fé.xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
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ENDEREÇo: Av.RangelPestana,3l5 -Prédiosede -centro- sp-cEp01017-906 PABX3292-3266

INTERNET: www.tce.sp.gov.br



Projeto

Paraíso
assocnçÃo pnnaiso

São José do Rio Preto - SP
Utilidade Pública Municipal - Lei no 7.734 de 25111119991 CNPJ no 02.723.57210001-24

Procedimentos de Contratação de Pessoal

A ASSOCIAçÃO nnnníSO, Organizaçáo da Sociedade Civil inscrita no CNPJ/MF sob o no

02.723.57210001 -24, com sede em São José do Rio Preto - SP, segue o presente procedimento para

contratação de pessoal, visando o desenvolvimento de trabalhos na instituição.

Etapas do Processo:

1. Análise da necessidade de contratação
2. Aprovação pelo setor de Recursos Humanos (RH) e pela Diretoria
3. Elaboração do descritivo do cargo
4. Divulgação da vaga
5. Processo seletivo
6. Triagem e seleção dos candidatos
7. Entrega dos documentos pessoal e atestado de antecedentes criminais

8. Exame médico admissional
9. lnício das atividades

Atenciosamente,

Diretoria Executiva
Associação Paraíso

Rua: Ary de Freitas Mugnaini n. 666 - Bairro: Jardim Mugnaini - CEP: 15 045-381
Telefone: (17) 3229-6261 - Sâo José do Rio Preto/SP
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