
PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portfólio CUSTEIO - Organização da Sociedade Civil (OSC)

1. Dados da Pessoa Jurídica

Razão Social: Associação Paraíso 

CNPJ: 02 723 572 0001/24

Endereço: Rua Ary de Freitas Mugnaini,666 Jardim Mugnaini

CEP: 15 045-381

Município: São José do Rio Preto

Telefones: (17)  3229-6261

E-mail institucional: associacaoparaiso1@gmail.com

 

2. Identificação do Representante

Nome: David Martins Gomes Vieira

Data de nascimento: 06/06/1986

RG: 43 814 743

CPF: 350 474 578-93

Formação: farmacêutico 

Endereço: Rua Prof. Oscar Pires, 1187 - Boa Vista 

CEP: 15030-530

Município: São José do Rio Preto

Telefones:  (17) 99266-0880

E-mail pessoal: ddavid@hotmail.com

E-mail institucional: associacaoparaiso1@gmail.com

 

3. Identificação do Técnico Responsável pela execução do serviço a ser qualificado

Nome: Letícia Fernanda Almeida Pereira

Data de nascimento: 07/11/1988
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CPF: 367 293 648-07

RG: 44 376 506-44

Formação: Assistente Social

Endereço: Rua Sidneia Pereira da Silva Pachioni, 1686 Residencial Pazzianotto

CEP: 15.450-000

Município: São José do Rio Preto 

Telefones: (17) 99716-4691

E-mail pessoal: lealmeida39@gmail.com

E-mail institucional: servicosocialparaiso@gmail.com

4. Apresentação da OSC. A Associação Paraíso fundada há 25 tem como principal objetivo oferecer atividades que
oportunizem a crianças, adolescentes e seus familiares ambientes favoráveis à mudança e novas perspectivas de vida
baseada no respeito, cuidado, amor, proteção e garantia dos direitos constituídos. Oferecemos atualmente diversas frentes
de trabalho como: Atividades complementares no contra turno escolar com atividades lúdicas, pedagógicas, culturais e
esportivas para crianças e adolescentes de 06 a 14 anos em 08 núcleos localizados nos bairros: Jardim Planalto, Solo
Sagrado, Talhado, Jardim Nunes, Jardim Mugnani, Nova Esperança, João Paulo AABB e João Paulo II e  Parque Industrial.
Além do contra turno, atividades de alongamento e aquecimento para melhor idade no núcleo Pinheirinho, Serviço de
Convivência e Fortalecimento de vínculos para crianças e adolescentes de 06 a 15 anos no distrito de talhado e Serviço de
Convivência e Fortalecimento de vínculos para adolescentes, jovens e adultos no Bairro Santo Antônio e Nunes. Em
parceria com o CMDCA desenvolvemos por meio de termo de fomento  o Projeto Espaço Amigo no bairro Doca Vetorazzo. 
As famílias que atendemos em sua maioria possuem renda percapta muito baixas e sobrevivem através de trabalho
informal.  Realizamos a acolhida das famílias que procuram o serviço por demanda espontânea ou por encaminhamento da
rede de atendimento (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, escolas dos territórios, serviços de saúde), realizando atendimento
de escuta e preenchendo uma ficha cadastral das informações do usuário, composição familiar, se é atendido pelo CRAS e
beneficiário dos programas de transferência de renda, unidade escolar dentre outras informações. Atualmente atendemos
cerca de 1500 crianças e adolescentes. Ao longo do ano realizamos muitas atividades diferenciadas como: Festa da
Páscoa com entrega de ovos de páscoa para todos, dia da família, festa agostina com a participação de todos os familiares,
desfile cívico, acampamento na semana das crianças, mostra cultural no melhor teatro da cidade, para que os usuários
possam se sentir como verdadeiras estrelas, realizamos também uma festa de natal maravilhosa onde cada criança
escreve uma carta para o papai noel pedindo o seu presente e no dia da entrega o proprio papai noel entrega e finalizamos
com uma festa com muita comida, bebida e diversão nos brinquedos infláveis. Além desses eventos pré programados, ao
longo do ano recebemos convites de cinemas, parques e circos e tudo gratuitamente. Na maioria dos nossos eventos
contamos com a participação das famílias e realizamos também reuniões de pais e grupos de orientações. Atuação em
Rede: Realizamos um trabalho articulado com a rede socio assistencial e de atendimento como: Escolas, UBSF, CAPS
infantis, CRAS, CREAS, Conselhos de direitos e comunidade local, recebendo encaminhamentos para inserção nos
serviços e trabalhando em conjunto para garantia de direito dos usuários. Atendemos prioritariamente as crianças e
adolescentes em vulnerabilidade e risco social. Relevância Pública e Social: O serviço ofertado pela Osc promove
mudanças na comunidade uma vez que retira da rua crianças e adolescentes prevenindo a ocorrência de situações de risco
social, assegura espaço para o convívio grupal, possibilita a ampliação do universo informacional, cultural e estimula o
desenvolvimento de potencialidades, habilidades e formação cidadã.

Capacidade Técnica Operacional: Os serviços de convivência são  executados 1 (talhado)  através dos recursos próprios
da entidade em local alugado, outro por meio de Termo de Colaboração com a SEMAS e o termo de fomento por meio de
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parceria com CMDCA. Realizamos oficinas com atividades grupais planejadas de acordo com seu ciclo de vida, abordando
diversos assuntos de interesse das crianças e adolescentes e atividades lúdicas que possibilitam aprendizado, troca de
vivências, orientando os usuários na construção e reconstrução da própria história, desenvolvendo o sentimento de
pertença e valorização do território, diversas formas de se e expressar, reflexão, autoconhecimento, incentivando a
socialização, autonomia e protagonismo juvenil. Além de passeios e atividades externas a fim de propiciar aos jovens maior
convívio, socialização e conhecimento em locais que para eles é de difícil acesso não só pela localização do bairro, mas
também pelas vulnerabilidades das famílias alcançado assim o fortalecimento de vínculos entre os usuários, famílias e
comunidade. Os recursos humanos consistem em assistente social, educadores, oficineiros e  pedagogas. As ações
educativas complementares são executadas através da parceria com a secretaria municipal de educação.  

5. Descrição do Serviço a ser qualificado no âmbito da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. 

- Nome do Serviço: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

- Faixa Etária: 06 a 15 anos

- Sexo: ambos os sexos 

- Período de funcionamento das atividades do Serviço: Segundas, quartas e sábados

- Capacidade de atendimento: 60 

- Previsão de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 60 

- Localização: Rodovia Délcio  Custódio Silva, 418 - Jardim Nunes 

6. Justificativa - Descrição de como a realidade social será transformada. O território é um dos mais numerosos da
cidade na faixa etária que será atendida, está carente de políticas públicas que atendam o público citado, as crianças e
adolescentes muitas vezes estão em vulnerabilidade e situação de risco, ficando a mercê da violência, expostas ao uso de
drogas e criminalidade. Nosso projeto visa proporcionar acesso a espaços protegidos que permitam o convívio grupal,
ambiente acolhedor para explorar suas potencialidades, autonomia e seu desenvolvimento integral. 

7. Fases da Execução da parceria. 1- Planejamento, 2- recebimento do recurso, 3-execução do projeto, 4- Monitoramento
e Avaliação 5 - Prestação de Contas. 

8. Caracterização socioeconômica da região, das vulnerabilidades sociais do território, considerando o usuário a 
ser atendido. A cidade de São José do Rio Preto foi dividida em 10 regiões, a região que será atendida é a do Pinheirinho, 
onde se concentra um grande número de crianças e adolescentes, aproximadamente 50% da população. É a terceira 
região com mais alto índice de extrema pobreza da cidade. De acordo com o diagnóstico socioterritorial de 2022, No ano de 
2019 dos 194 adolescentes atendidos  pelo CREAS 2 em medida socioeducativa, 73 é da região do Pinheirinho. O território 
também é um marco no que diz respeito a atentados e violência contra adolescentes.  

9. Impacto social esperado. Acrescentar, melhorar e qualificar a oferta do serviço com profissionais qualificados,
promovendo novas oportunidades ao público atendido, propiciando espaços de proteção e novas perspectivas de vida, 
retirando-os de situações de risco diminuindo a desigualdade social e contribuir para a transformação da realidade vivida. 

10. Objetivo Geral. Custear profissionais de recursos humanos qualificados, combustível para o trajeto do bairro Solo 
Sagrado ao núcleo do SCFV,  e materiais esportivos para o desenvolvimento das oficinas ofertadas como atrativo para o 
serviço. Promovendo a crianças e adolescentes do território espaços de proteção, novas vivências e acesso as oficinas 
esportivas, promovendo oportunidades, conhecimento, novas perspectivas de vida, diminuição da desigualdade e formação 
cidadã. 
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11. Objetivos Específicos. Com o custeio dos recursos humanos e materiais esportivos, proporcionaremos  maior 
adequação do desenvolvimento das oficinas.  

- Com o custeio do combustível vamos garantir o acesso das crianças e adolescentes as atividades diárias do serviço e 
também aos festivais que serão realizados, proporcionando interação, troca de experiências e vivências inovadoras.

-Complementar as ações da família e comunidade, permitindo acesso a atividades esportivas permitindo socialização e 
lazer, explorar suas potencialidades e garantir a autonomia. 

12. Meta. Garantir e melhorar a qualidade do serviço oferecido a 100% das crianças e adolescentes atendidos. 

13. Metodologia. Contratação de profissionais qualificados para complementar o serviço de convivência e fortalecimento 
de vínculos, através de oficinas esportivas às crianças e adolescentes de 6 a 15 anos. Custear o combustível utilizado para 
o transporte das crianças e adolescentes do bairro Solo Sagrado ao núcleo do serviço (Jardim Nunes) e também os 
materiais que serão utilizados para o desenvolvimento das oficinas. 

14. Recursos Físicos. Área ampla contendo: Salas de orientação, quadra coberta, mini campo, piscinas, 09 banheiros, 01
refeitório, 01 sala de armazenamento de materiais, área livre. 

15. Recursos Humanos. 

Cargo/Função Formação Carga Horária Quantidade Tipo de Vínculo

 Assistente Social  Superior  20 horas  01  CLT

 Educador Físico Superior   20 horas  01  CLT 

         

 

16. Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros. (Preencha a planilha do Plano de aplicação dos recursos financeiros 
no formato indicado abaixo com os valores totais, deixando zerados os que não serão contratados/utilizados. Observação 
1: as propostas orçamentárias são obrigatórias e deverão estar em estrita conformidade com as descrições por 
produto/material/serviço a ser adquirido. Anexar as 3 (três) propostas orçamentárias na aba “Arquivos anexados à 
demanda” no item correspondente. Observação 2: transportar os valores totais produzidos na aba “Arquivos anexados à 
Demanda”, relativos ao item Planilhas de Valores de Custeio para o Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros, na 
Descrição por agrupamentos específicos. Observação 3: a declaração de contrapartida como requisito para formalizar a 
parceria é obrigatória quando houver. Inserir na aba “Arquivos anexados à Demanda”, no item correspondente.)

Descrição por Agrupamento Valor Total

Material de Consumo (gêneros alimentícios/limpeza/escritório/pedagógico/cultural) R$ 67.878,33

Material para pequenas reformas e manutenção de imóvel R$

Transportes (Deslocamentos de usuários/equipe) R$21.603,10

Contratação de Serviços – Pessoa Jurídica R$ 60.000,00

Contratação de Serviços – Pessoa Física R$

Custeio dos Recursos Humanos da equipe de referência do Serviço Tipificado R$

TOTAL R$149.481,43
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17. Prazo de Execução da parceria/serviço. 12 meses.

18. Processo de Monitoramento e Avaliação. Será realizado relatório mensal do serviço, onde constará as 
atividades desenvolvidas, relação nominal de atendidos, lista de presença diária, fotos das atividades 
desenvolvidas e pesquisa de satisfação quadrimestral com os atendidos e responsáveis. 

19. Cronograma de Desembolso. O recurso financeiro será liberado em parcela única, no valor de R$ 149.481,43 
(cento e quarenta e nove mil, quatrocentos e oitenta e um reais e quarenta e três centavos. 

 

 

São José do Rio Preto, 30 de Abril de 2024

 

David Martins Gomes Vieira
Presidente
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