ESTATUTO SOCIAL DAASSOCIACAO PARAISO

CAPITULO I ]
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO,
DURACAO, SEDE E FORO

Art. 1°. A ASSOCIACAO PARAISO, fundada aos seis (06) dias do més de julho (07) do ano de
hum mil novecentos e noventa e oito (1998), com CNPJ: 02.723.572/0001-24 associagdo de direito
privado, sem fins lucrativos, que néo distribui entre seus sécios, associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores, colaboradores, voluntarios ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes, operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes
ou parcela de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou de reserva, com prazo de duragdo indeterminado, reger-se-4 pelo

presente estatuto € pela legislagdo que lhe for aplicavel.

§ 1°. A Associagéo tem sede e foro na cidade de Sdo José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Major Jodo Batista Franga n. 1190 - CEP: 15.025-610 Parque Industrial, e podera constituir
escritérios ou representagdo em outras unidades da Federagdo, com atuagdo em qualquer parte do

territério nacional.

§ 2°. A Associag@o ndo constitui patriménio de individuo ou de sociedade sem carater beneficente de

assisténcia social.
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Art. 2°. A Associagdo tem como objetivos:

1 - promogdo do ensino da leitura e da escrita;
II — promogdo da assisténcia social, cultural, esporte € lazer;

III — promogéo de programas sdcio educativos;

IV — promogdo de programas € projetos socios educativos para criangas de educagdo infantil e/ou
projetos de jornada ampliada que possam trabalhar o contra turno escolar;

V — promog#o de cursos profissionalizantes;

VI - promogdo de palestras € cursos;
VII - promogdo de projetos de prev
regulamentos das leis vigentes no pais;
VIII-defesa da crianga e do Adolescente, em confo
Adolescente),

IX - promogdo da defesa, preservagao

desenvolvimento sustentavel;
X - promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histérico € artistico;
XI - promogdo de direitos estabelecidos, construgio de novos direitos e assessoria juridica gratuita de

interesse suplementar;

XII - promogdo do voluntariado;
XIII - Promover Regulagdo das atividades de saide, educagdo, culturais e servigos sociais.

XIV — Promover Atividades de organizagdio Religiosas ou filosoficas.

engdo € tré_tamento de vicios, obedecendo aos termos €
rmidade com o ECA (Estatuto da Crianga e do

e conservagdo do meio ambiente e promogdo do

~ Art. 3°. Sdo objetivos especificos da Associagao:
I — capacitar voluntarios para ensinar o publico alvo da Associag#o;
II — estimular a leitura por meio de material didatico adequado;
III — buscar apoio de profissionais para ministrar os cursos e as palestras; Y/
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IV — incentivar profissionais, empresas e instituigdes a dar oportunidade a profissionalizagdo das

pessoas envolvidas com o programa;
V — incentivar, promover intercdimbio com institui¢es, atividades que fomentam a assisténcia social,

educagdo, cultura, lazer e esportes.
VI - promover parcerias para execugdo de atividades educacionais, sociais e culturais.

Art. 4°, A Associagio, na consecugdo de seus objetivos, observard o seguinte:
I — aplica suas rendas, recursos € eventual resultado operacional na manutengio e desenvolvimento

dos objetivos institucionais, no territério nacional;
II - presta servigos gratuitos e permanentes, sem qualquer discriminagdo de clientela, de forma
planejada, diaria e sistematica, néo se restringindo apenas a distribuicdo de bens e beneficios ¢ a

encaminhamentos;
111 — aplica subvengdo e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas,

Art. 5°. No sentido de alcangar seus objetivos, a Associagdo podera:

I — celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou
- juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional;

II — promover seminarios, simposios e debates sobre temas relacionados a sua drea de atuagio;

ITI — manter intercAmbio e realizar trabalhos com entidades afins;

IV — colaborar com os governos Federal, Estadual ¢ Municipal, além de institui¢des governamentais,
em programas e projetos compativeis com sua area de atuagdo;

V — auxiliar outras entidades que atuem em objetivos ou temas semelhantes;

VI — organizar eventos sociais e culturais beneficentes, cujos recursos serdo destinados para a

manutengio dos objetivos institucionais.

CAPITULO HI
DO PATRIMONIO

Art. 6°, O patrimdnio da Associagdo ¢ constituido:

I - pela dotagio inicial feita pelos associados;

II — por doagdes, auxilios e subvengdes que lhe venham a ser acrescidos;
111 — por direitos e bens obtidos por aquisi¢do regular;

IV — por recursos nacionais ou internacionais oriundos de instituigdes congéneres, para viabilizar a
concretizagdo dos objetivos propostos;
V — por dotagdes orgamentarias oriundas de orgamentos publicos, decorrentes de co-participagdo em

programas, projetos ou atividades com objetivos afins.
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I — pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

11 — pelos usufrutos que lhe forem constituidos;

III — pelas rendas provenientes dos titulos, a¢des ou ativos finan
operagdes de crédito;

IV - pelas rendas auferidas de seus b

ceiros de sua propriedade ou

ens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza, inclusive as
provenientes da venda de publicagdes € produtos, remuneragdo de trabalhos técnicos, participagdo em

empresa e empreendimentos, resultado das atividades de outros servigos que ;?restar;

V — pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinadas; o
VI - pelas subvengdes, dotagdes, contribui¢des e outros auxilios estipula.dos em f:avpr da A,ssc°>c1ag:ao
pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas, instituigdes plblicas ou

privadas, nacionais ou estrangeiras; 4

§




VII — pelas rendas proprias de iméveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de
exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administra¢@o;
VIII — por outras rendas eventuais.
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Art. 8°. O exercicio financeiro da Associagéo coincidiré com o ano civil. §“‘:§;?§?'*,§;:§gv;g(g»m:g nesta documento
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Art. 9°. A prestagdo anual de contas sers submetida & Assembleia Geral com base nos demonstrativos
contébeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior,

Paragrafo tnico. A prestagdo anual de contas da Associagdo conterd, entre outros, oS seguintes
elementos:
I — Relatério circunstanciado de atividades;

II — Balango Patrimonial;
I1I — Demonstragdo de Resultados do Exercicio;

Art. 10. A associagio mantera escrituragdo de suas receitas e despesas, com as formalidades capazes
de assegurar a sua exatiddo, seguindo 0s principios fundamentais de contabilidade ¢ com as normas

Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 11. A Associagdo tera as seguintes categorias de associados:

I — Fundadores: aqueles que participaram da criagdo da entidade, conforme Assembleia Geral de
constituigéo;

II - Colaboradores: aqueles que se dedicarem regularmente junto & Associagdo, independentemente de

integrarem os quadros diretivos da entidade;
11T — Contribuintes: aqueles que realizarem contribui¢des voluntérias regulares.

Art. 12. Os titulos de associados colaboradores e contribuintes serdio conferidos pela Assembleia Geral,
mediante indicagio do Presidente da Diretoria Executiva.

ndo responde individualmente, solidaria ou

Art. 13. O associado, qualquer que seja sua categoria,
los atos praticados pelo Presidente ou pelo

subsidiariamente pelas obrigagdes da Associagdo, nem pe
Diretor Executivo ou da Assembleia Geral.

Art. 14. Sao direitos dos associados:

I - participar de todas as atividades associativas;

IT — propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas
fungdes;

III — apresentar propostas, programas ¢ projetos de agdo para integrar;

IV — ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos,
relatorios, prestagdes de contas € resultados de auditoria independente;

V — fazer parte dos 6rgéos da administragdo da Associagdo;

VI - exercer cargos e fungdes eletivas nos érgdos da administragdo da Associagdo;

Paragrafo nnico — os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 15. Sio deveres dos associados:
1 — observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagbes e resolucdes dos orgios da

Associagdo;
II — cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associagio e difundir seus objetivos e
acoes.

2

3




Art. 16. O desligamento do associado dar-se-a nas seguintes circunstancias:

I - desligamento voluntério do proprio associado;

II — por decisdio da Assembleia Geral, com maioria absoluta de votos, quando se verificar uma ou mais
_ das seguintes situagdes:

a) grave violagdo deste Estatuto,

Geral;
b) ausentar-se, sem justificativa, por mais de trés reunides consecutivas, ou ¢inco aleatdrias, do 6rgdo

da administrag@o a que pertenga, sendo elas ordindrias ou extraordinarias;

¢) Provocar ou causar prejuizo moral ou material para a Associaggo.

§ 1°. O Associado Fundador, em sendo desligado voluntariamente, nao perdera este titulo, podendo
retornar ao quadro social quando lhe convier.

§ 2°. O Associado Colaborador ou Contribuinte, na hipotese de desligamento voluntério, perdera este
seu titulo, s6 podendo retornar ao quadro social somente de acordo com o art. 9° deste Estatuto.

§ 3°. Fica assegurado o direito da ampla defesa e do contradit6rio nos casos de desligamento previsto

no inciso II, alinea “a”,”b” e “c” deste artigo.

outras normas regulamentares do instituto ou decisdo da Assembleia

CAPITULO VII _
DA ADMINISTRACAO

Art. 17. A associagio serd administrada pelos seguintes 6rgdos, sendo vedado o actimulo de cargos

eletivos:
_ " OFICIAL REG. CIVIL P. JURIDICA
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II - Diretoria, v .
III — Conselho Fiscal. ne 560 *3 0 6
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Art. 18. O 6rgio maior da associagio é a Assembleia Geral de ASSOMAIAY: Hrgle canE Zefar pelo
funcionamento da associagdo e pela correta aplicagio dos dispositivos deste estatuto, ©
complementado com normas € diretrizes indispensaveis ao cumprimento de seu objeto social.

Art.19. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente uma vez por ano, € extraordinariamente sempre
que os interesses sociais 0 aconselharem.

Art. 20. A Assembleia Geral Ordinéria serd convocada pelo Presidente, por meio de edital afixado na
sede da entidade, por circulares, ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de sete (07)
dias da data de sua realizag@o.

§ tnico — Os editais especificario de forma
serem tratados em cada Assembleia.

clara e individual o local de realizagdo e os assuntos a

eira convocagdo com um quérum 2/3 dos

Art. 21. As Assembleias Ordindrias se instalardo em prim
da da primeira, com qualquer nimero de

membros, e em segunda convocagdo, apos uma hora decorri
associados presentes.

Art. 22. A Assembleia Geral Extraordindria podera ser convocada pelo Conselho Fiscal, por

requerimento de pelo menos metade e mais um dos associados, ou pelo Presidente, e se instalara com

um nimero minimo de 2/3 dos associados em primeira convocagdo, ¢, decorrida uma hora desta, com

qualquer numero, em segunda convocagdo.

Art. 23. E de competéncia da Assembleia Geral Ordinéria:

I - eleger os membros da Diretoria e os do Conselho Fiscal;

11 — aprovar o Relatério da Diretoria, contas € Balango do exercicio financeiro;
1iI — estabelecer normas e diretrizes, complementares do estatuto, para as atividades do exercicio
social;

IV — decidir sobre a outorga de titulo de associado benemérito;

V - fixar valores de contribuigdes ¢ mensalidades dos associados.
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Art. 24. E de competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria:

1 — destituir os administradores;

II — decidir sobre a reforma do estatuto social;

I — decidir sobre aquisigio e alienagdo de bens iméveis;

IV — decidir sobre a extingdo da sociedade;

V — decidir sobre assuntos decorrentes de convocagio extraordindria quando proposta na forma do

artigo 13°.
Paragrafo anico - Para as deliberagdes a que se refere no inciso I deste artigo ¢ exigido o quérum de

2/3 dos associados.

Art. 25. Instalada a Assembleia Geral pelo Presidente, este solicitara aos associados participantes a
indicagdo de um dentre os presentes para presidi-la.

Paragrafo tnico — O presidente da Assembleia designara um associado para secretaria-la e, quando o
caso, um ou outros mais para colaborarem nos trabalhos da mesa.

Art. 26. A Diretoria serd composta de um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro ¢ Segundo
Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros, que terdo mandato de trés (03) anos, podendo ser

reconduzidos, na sequéncia, por apenas mais um mandato.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, em reunido convocada

para esse fim, e tomardo posse perante a mesma assembleia.
§ 2°. Sera eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos votos dos Associados presentes.

Art. 27. Compete & Diretoria, em conjunto:

1 -fazer cumprir o estatuto e as decistes da Assembleia Geral;

II - criar Comissoes de Trabalho ou Departamentos Operacionais (atividade-fim);

1II - planejar e programar as atividades sociais, preparar os orcamentos de custeio e investimento;

1V - elaborar o Relatério Anual das Atividades do Exercicio Social a ser submetido & aprovagdo da
Assembleia Geral, diligenciando para que as atividades da associagdo efetivamente a conduzam a

realizacdo de seu objeto social.
Paragrafo unico — A Diretoria reunir-se-4 pelo menos a cada bimestre.
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{I — orientar e dirigir todas as atividades da associagdo; I 306

1fl — convocar e presidir as reunides da Diretoria; i conforme stig

IV — contratar e demitir funciondrios; 340 g
V — admitir e excluir associados;

VI — assinar com outro Diretor cheques e documentos
responsabilidades pecunidrias;
VII — assinar o Relatério dos Servigos Sociais, 0 Balanco e demais documentag@o contabil a serem
submetidos & aprovacdo da Assembleia Geral.
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que impliquem movimentagao de numerario €

Art. 29. Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente nas auséncias tempordrias deste;

Il — executar os servigos que lhe sejam atribuidos pelo Presidente;

[ - assumir o mandato de Presidente, em caso de vacéncia, até seu término.

Art. 30. Compete ao Primeiro Secretdrio:
[ — secretariar as reunides da Diretoria, redigindo as respectivas atas;
Ii — encarregar-se do expediente da entidade, de sua correspondéncia e de seus arquivos;

{1l — efetuar compras de bens de consumo © de materiais de expediente;
IV — administrar a utilizagdo de servigos publicos, como telefone, energia elétrica, agua, € outros;

v — auxiliar o Presidente no que lhe seja solicitado. ,
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Art. 31. Compete ao Segundo Secretario:

I — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos;

11 — executar os servigos que lhe sejam atribuidos pelo Presidente;

" 111 - assumir o mandato de Primeiro Secretario, em caso de vacéncia, até seu termmo

Art. 32. Compete ao Primeiro Tesoureiro:
1 — arrecadar a receita, efetuar o pagamento da despesa e promover a respectiva escrituragdo;
Ii — conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos pertinentes a Tesouraria;

111 - efetuar a movimentagéo das contas bancdrias;
[V— assinar com o Presidente cheques e documentos que impliquem movimentag&o de numerdrio e

responsabilidades pecunidrias;
V — apresentar mensalmente o balancete contabil e,

movimentag¢do financeira;
VI — auxiliar o Presidente na preparagio do Relatério dos Servigos Sociais;

VII - executar outros servigos que lhe sejam atribuidos pelo Presidente.

sempre que o Presidente o solicitar, relatério da

Art, 33. Compete ao Segundo Tesoureiro:

I — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

11 — executar os servigos que lhe sejam atribuidos pelo Presidente;

111 - assumir o mandato de Primeiro Tesoureiro, em caso de vacancia, até seu término.

IV— assinar com o Presidente cheques e documentos que impliquem movimentago de numerério €
responsabilidades pecunidrias, quando na auséncia do 1° Tesoureiro ou Presidente.

Art. 34. O Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral,
com mandato de trés (03) anos, podendo ser reeleitos.

CAPITULO VIIT
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. O Conselho Fiscal sera composto em conformidade com disposto do Artigo 34 deste
Estatuto.

Art. 36. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, em reunifio convocada

para esse fim, € tomardo posse perante a mesma assembleia.
Paragrafo finico - Os integrantes do Conselho Fiscal elegerio entre si o Presidente do orgdo.

Art 37. Compete ao Conselho Fiscal:
— fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da Associagdo, examinar suas contas, balangos e

documentos e emitir parecer que ser4 encaminhado & Assembleia Geral;
1 — emitir parecer prévio e justificado para alienagéio, oneragao ou aquisi¢d

deliberacdo da Assembleia Geral.

o de bens e direitos, para
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CAPITULO IX
DA ELEICAO

SECAO1I
DOS OBJETIVOS

Art. 38. Este artigo, disciplina o disposto no inciso I do artigo 23° do Estatuto Social, tem por
objetivo estabelecer normas para 0 processo eletivo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da

associacdo.

SECAO II
DOS CANDIDATOS

Art. 39. A candidatura serd apresentada por chapa, na qual se registrardo candidatos de mesmos
propdsitos ou tendéncias, ndo se admitindo a candidatura individualizada.

Art. 40. A chapa devera ser inscrita na secretaria da associagdo até dez (10) dias antes da Assembleia
que proceder a eleigfo.

Art. 41. Somente serdo admitidos como candidatos os associados no pleno gozo de seus direitos
associativos.

Paragrafo tnico — Os membros da Diretoria que se candidatarem a cargos piblicos eletivos deverdo
afastar-se de seus cargos na associagdo no prazo de até trés (03) meses antes da data da realiza¢do das

eleigbes para que concorrerem.

SECAO IIL
DA VOTACAO

Art. 42. O voto é pessoal e intransferivel, ndo sendo aceito por procuragio.

Art. 43. As cédulas poderdo ser impressas por qualquer processo ou manuscritas.
Art, 44. As chapas poderdo ser separadas para a Diretoria e para o Conselho Fiscal, concorrendo

isoladamente.

Art. 45. E facultado ao candid
antes de iniciar-se a Assembleia.
Art. 46. O voto sera secreto, pod
concorrendo ao pleito.

Art.47. O Presidente da Assembleia
que orientardo os trabalhos e farfio a apuragdo do pleito.

ato que encabega a chapa retira-la do processo eletivo até uma hora
endo ser por aclamagdo quando existir somente uma unica chapa

designara, dentre os associados presentes, dois escrutinadores,
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clusio da votagdo, de forma transparente

Art. 48. A apuragdo sera iniciada quinze minutos apos a con

e plblica.
Art. 49. Em caso de empate na vo
candidato a Presidente seja o de admissdo mais an

candidato a Presidente mais idoso.
Art. 50. Encerrado o processo eletivo, seriio os eleitos proclamados pela mesa,
belecer outra data para cerimdnia de posse. /

tagio para a Diretoria, serd considerada eleita a chapa cujo
tiga na entidade, e, persistindo o empate, a chapa do

dando posse na mesma

Assembleia da eleigdo, podendo também esta
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SECAOV
DO DIRETOR EXECUTIVO

Art. 51. Fica constituida a fun¢iio de Diretor Executivo, com prazo indeterminado, para auxiliar a
Diretoria na execu¢do dos objetivos da Associagdo Paraiso, nos termos dos Artigos 53 e 54 deste

estatuto.

Paragrafo tnico — A fungdo de Diretor Executivo tem cardter itinerante, estando sujeito a
transferéncia para outras unidades da Associagdo em todo territério nacional.

Art. 52. Compete ao Diretor Executivo:

[ — Auxiliar a Diretoria na elaboragio e execugfo dos objetivos da Associagdo;

Il — Coordenar a execugdo dos objetivos da Associagho;

11l — Coordenar a atuagdo do corpo operacional (pessoal) da Associagio;

IV — Promover reunides, quando necessario, com o corpo operacional da Associagdo;

V - Providenciar encaminhamento de documentos da Associagdo aos outros 6rgdos e departamentos;
VI - Zelar pelas documentagdes oriundas da Associagio (pessoal e administrativo);

Vil- Auxiliar a Diretoria nos pagamentos de despesas inerentes a atividade da Associagdo;

VIII - Prestar contas a Diretoria de todas as suas atividades. )

§ 1° — No caso de voluntariado, conforme dispde o Artigo 54 deste estatuto, o Diretor Executivo pode
receber prebendas da Associagdo Paraiso, a critério da Diretoria, quando a servigo da Administragdo

Geral.
§ 2° - O Diretor Executivo € obrigado a participar das reunides convocadas pela Diretoria, tendo

direito de voz nas mesmas, ficando vedado o direito de voto. OFICIAL REC. CIVIL P. JURIDICA
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Consolidagdo das Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas da Associagdo.

Paragrafo unico. Todos os contratos de trabalho firmados pela Associagdo conterdo clausula
dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o empregado podera ser transferido para
qualquer local de atuagdo da Associagdo ou para onde a mesma tenha escritdrio ou representagéo.

Art. 54. O pessoal da Associagdo podera ser constituido através de trabalho voluntariado, devendo
este, ser devidamente declarado por escrito.

CAPITULO XI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55. Para fins de movimentagéo bancéria a Associago mantera disponivel assinatura de quatro
(04) membros da Diretoria (Presidente, Vice Presidente, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro), para que na
auséncia legal dos titulares diretos (Presidente e 1° Tesoureiro), seus subsequentes tenham autonomia

para emitir cheque ou operar transagdo diversa.
Paragrafo tunico — A assinatura de emissdo de cheques serd permitida mediante comunicagio da
impossibilidade do titular efetua-la.

¢ Estatuto somente podera ser deliberada em Assembleia Geral

Art. 56. A reforma do present :
to concorde da maioria dos associados com

convocada para esse fim, cuja deliberagdo devera ter o vo
direito a voto presentes.

Paragrafo unico — Néo havendo quérum suficiente em primeira chamada, depois de decorrido uma
hora, a votagdo para alteragdo estatutaria podera ser deliberada pela maioria simples dos presentes.
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Art. 57. A dissolugio da Associagdo dar-se-a em Assembleia Geral convocada para esse fim,
mediante o voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos votos concordes dos associados,
presente a maioria absoluta dos associados com direito a voto.

Paragrafo tinico. Em caso de dissolugdo ou extingdo da Associagdo, a destinagcdo do
eventual patriménio remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a
entidades publicas de acordo com a Lei Complementar 187/2021 e o Decreto
11.791/2023, que trouxe texto diferente da lei anterior. Seguindo conforme descrito no

Decreto, Art. 5° do decreto em questao.

Art. 58. Ficam todos os termos do Estatuto Social anterior revogado.

Sio José do Rio Preto/SP, 12 de outubro de 2024.
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