PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO

Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliaciao — Gestor da Parceria
(Em atendimento a Lei Federal 13019/2014 e ao Decreto Municipal n® 17.708 de 07/02/2017)

Ano: 2020 Secretaria: Secretaria Municipal da Educa¢io

OSC: Associac¢io Paraiso — Unidade Pinheirinho

Atividade: Contraturno Escolar

Instrumento: Termo de Colaboragao Numero: 05/2018

Periodo: Ano 2020
() 1° Quadrimestre civil — janeiro/fevereiro/mar/abril

( X ) 2° Quadrimestre civil — maio/junho/ julho/ agosto

() 3°Quadrimestre civil — setembro/outubro/novembro/dezembro

Documentos utilizados como subsidio para elaboragdo deste relatorio

Relatorios de visita in loco feitos pelo gestor, Plano de Trabalho, relatorios mensais de execugéo do objeto,
relatério quadrimestral de execugdo do objeto, listas de presenga, fotos, fichas cadastrais, sistema informatizado
Demandanet, resultado de pesquisa de satisfagio realizada em parceria entre a entidade e a Secretaria de
Educagdo. O relatorio de execugdo financeira é entregue diretamente no Departamento de Prestagdo de Contas

da SEMFAZ.

RELATORIO
Decreto 17.708/2017, art. 74 , I - descri¢do sumdria das atividades e metas estabelecidas

Das metas de atendimento -

e auxiliar nas tarefas escolares e estimular o que é ensinado no ensino regular por meio de jogos ludicos e
confeccionados pelas proprias criangas e adolescentes.

e aprimorar a leitura e a escrita para a melhora do aprendizado no ambito escolar.

e executar agdes complementares pedagdgicas como: projetos de incentivo a leitura, orientagdes de pesquisas
e estudos, releituras de obras, trabalhar as datas comemorativas incentivando a criatividade e o uso de
materiais pedagdgicos.

e articular a participagio da familia no cotidiano dos filhos de acordo com o projeto de atividades educativas
complementares e escolas municipais.

e possibilitar um ambiente acolhedor para as diferentes manifestagoes culturais priorizando a cultura popular
local e regional.

e possibilitar o desenvolvimento integral das criangas e adolescentes valorizando sua comunidade e seu
contexto social e familiar.

e desenvolver a pratica esportiva visando a melhora das habilidades psicomotoras.

e desenvolver atividades artisticas, musicais e culturais estimulando a criatividade, novas linguagens e
compartilhamento de saberes.
exercitar o raciocinio 16gico, a atengdo, a concentragdo, a percepgdo € a memoria.

e propiciar através de jogos de tabuleiros o raciocinio e a concentragdo.
proporcionar encontros festivos para apresentar a familia e a comunidade o que é realizado no cotidiano
como por exemplo: mostra cultural, festa junina, propiciando melhor integrag¢ao entre familia, ambiente
escolar e comunidade.

e passeios previamente programados em locais publicos e privados objetivando lazer e conhecer outros

espagos.
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e proporcionar programas de habilidades gerais, respeitando os ritmos e estilos diversos de aprendizagem,
facilitando o processo de integragdo e sucesso educacional e acolhimento afetivo.

e apresentar em redes sociais, as atividades desenvolvidas em suas residéncias, por teletrabalho integrando
escola e familia.

e realizar 200 atendimentos de crian¢as e adolescentes matriculados no ensino fundamental regular,
preferencialmente municipal (podendo ter uma variagdo de até 10% no nimero de atendimentos).

Prazo de execugio: 30 de junho de 2019 a 30 de junho de 2020.

Decreto 17.708/2017, art. 74, II- andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

Da meta de atendimentos - este relatdrio analisa os meses de maio a agosto de 2020. Nesse periodo, as aulas
presenciais foram suspensas desde 23 de margo por conta da pandemia de covid19. Este periodo teve como
caracteristica: atendimento aos alunos do contraturno as atividades remotas e emergenciais por meio de
videoaulas e entrega de materiais impressos, o teletrabalho, a redugio das despesas com materiais de consumo
¢ revisdo dos beneficios como vale transporte e vale refeigio decorrente do teletrabalho, relatdrio
pormenorizado da rotina de trabalho de todos profissionais constantes no quadro de profissionais do ajuste,
reestruturacdo do site da entidade para conter as videoaulas e outras informagdes necessérias, adequacio dos
planos de trabalho e orientag¢des da Nota Técnica UCI/SEMFAZ 02/2020 de 20 de julho de 2020. Durante o
més de junho foi realizado a readequag@o do plano e trabalho e aditamento do presente ajuste com nova
vigéncia a partir de 01/07/2020. Os pontos que passaram por readequagio foram: metas gerais — inclusdo das
atividades remotas e emergenciais. Oficinas - previsio de videoaulas, atividades impressas, rotinas de trabalho
semanais e mensais e demais midias eletronicas. Plano de aplicac¢do, redu¢do dos materiais de consumo e
servigos de terceiros.

Os documentos utilizados como subsidio para elaboracio deste relatorio foram: relatorios mensais realizados
pelo gestor da parceria, plano de trabalho, relatorios mensais de execugio do objeto e planilhas mensais de
cronograma de desembolso, relatorio quadrimestral de execugdo do objeto, listas de presenca de alunos,
entregues no departamento de Acompanhamento de Instituigdes Educativas e Complementares - SME, fotos,
fichas cadastrais, Sistema Informatizado Demandanet, visitas ao Site da entidade e, por fim, o Relatério de
Execug@o Financeira entregue pelo setor de prestagdes de contas da SEMFAZ. Neste quadrimestre, o nimero
de atendimento por parte da OSC atingiu a meta estabelecida no Plano de trabalho, 200 alunos, de acordo com
as listas de entrega de materiais impressos com assinatura dos pais, niimero de visualiza¢des das videoaulas no
facebook e Youtube. Além dessas ag¢des, a institui¢do elaborou atividades remotas e videos que se encontram
no site: https: /mundonovopinheiro.wixsite.com/paraiso referente as oficinas pactuadas no plano de trabalho.
Das oficinas -

Auxilio a tarefa e Orientacdo de estudos: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como:
parlendas, sequéncia numérica, progressio, resolvendo problemas, caga-palavras, sistema de numeragio
adigdo, divisdo, pipoca de leite ninho, jogo da velha, lettering, ligue as palavras, soletrando, substantivos
proprios € comuns, jogo da memoria, jogo com todas as tabuadas, lettering parte 2, folclore. Resultados
obtidos: O retorno das atividades impressas tem sido satisfatdrio, os pais e responsaveis tem demostrado
comprometimento em vir retirar o material impresso para a realizagdo das atividades propostas pela institui¢fo.
As atividades de auxilio a tarefa tem contribuido para a realizagdo das atividades proposta pela rede regular
de ensino, auxiliando as criangas no contetido a ser realizado pela escola, proporcionando um contato do
contetdo aplicado pela intui¢do em parceria ao conteudo aplicado pela escola.
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Vivéncias pedagogicas: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: video - apostila sme-
matematica-pg. 19. Video - apostila sme- pag. 1. Video - apostila sme- pag. 04, atividade 11. Video - apostila
sme- pag. 49, atividade 18. Video - beijinho de leite ninho. Video - pintura com sopro. Video —bonequinhos
bexiga e farinha. Video - brincadeiras com bexiga. Video - cuidado com os animais na quarentena. Video -
jogo das varetas. Video - pegadas de monstrinhos. Video - peteca. Resultados obtidos:

o retorno das atividades impressas tem sido satisfatorio, os pais e responsaveis tem demostrado
comprometimento em vir retirar o material impresso para a realizagdo das atividades propostas pela instituig¢ao.
A atividade proposta pela institui¢do tem proporcionado as criangas a oportunidade de criar e interagir com o
conteudo de artes, possibilitando a criagdo e imaginagdo de forma ludica através do contetido proposto.
Futebol - nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: faz- se uma observacao que o contetido
de futebol por conta da pandemia foi substituido por outras atividades correlatas. Video - apostila SME -
matematica-pg. 19. Video - apostila SME- pag. 13. Video - apostila SME- pag. 04 atividades 11. Video apostila

SME- pag. 49, atividade 18. Video - beijinho de leite ninho. Video - pintura com sopro.
Video - bonequinhos bexiga e farinha. Video - brincadeiras com bexiga. Video - cuidado com os animais na
quarentena. Video - jogo das varetas. Video - pegadas de monstrinhos. Video - peteca. Resultados obtidos:
o retorno das atividades impressas tem sido satisfatorio, os pais e responsaveis tem demostrado
comprometimento em vir retirar o material impresso para a realiza¢do das atividades propostas pela institui¢ao.
Jogos populares: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: video, jogo da velha. Video,
circuito motor. Video, coelhinho sai da toca. Video, danga da cadeira. Video, confec¢do do labirinto. Video -
conteudo: ténis de mesa. Video - contetdo: o mestre mandou. Video —cubo magico. Video - basquete. Video -
campo minado. Video - conteudo: corrida com colher. Video - golf. Video - jogo das palavras. Video - corda
sinuosa. Video - derruba e levanta cones. Video - conteudo: jogo do 1,2, 3. Video - cantigas folcloricas.
Resultados obtidos: as atividades foram desenvolvidas com grande facilidade, pois as criangas puderam
assimilar o contetdo aplicado de forma ludica e prazerosa, proporcionando assim um melhor aproveitamento
didatico.

Danca - nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: Video - divisdes do corpo humano.
Video - alongamento. Video - merengueté. Video - coordenag¢do motora fina. Video - desenho do corpo
humano. Video - respira¢do. Video - retrato falado. Video pique com partes do corpo. Video - bases de apoio
combinada. Video - bases de apoio na danga 2. Video - bases de apoio na danga 3. Video - bases de apoio na
danca. Video - jogo do espelho. Video - abdominal invertida. Video - ponte no chdo. Video - alongamento de
preparagdo para a ponte. Video - folclore. Resultados obtidos: A oficina de danga vem sendo muito bem
proveitosa e ndo tem apresentado dificuldade de assimilagdo por conta dos alunos.

Recreagiio: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: ideo 1 - Contetdo: slime com
shampoo. Video - agilidade escadinha. Video - edi¢do de videos. Video - prevengdo ao coivd -1. Video -
natacdo. Video - plantando tomates. Video - torre de copos. Video - caga ao tesouro. Video - brincadeiras
antigas. Video - pizza de micro-ondas. Video - primeiros socorros. Video - gincana de agilidade. Resultados
obtidos: as atividades propostas vem sido de grande aceitagdo por parte dos alunos, facilitando o
desenvolvimento e a acomodagao de contetdo.

Violino: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: Video - propriedades do som,
intensidade. Video - propriedades do som: timbre. Video - contetido: propriedades do som: ritmo. Video -
propriedades do som: duragdo. Video — harmonia. Video - notas musicais. Video — ritmo. Video - melodia.
Video 1 — pentagrama. Video - claves. Video - figuras musicais. Video - praticando a teoria. Video quadro
comparativo de figuras. Video - ligadura. Video - ponto de aumento. Video - ponto de diminuigdo. Video —
compasso. Resultados obtidos: os alunos apresentaram uma certa dificuldade inicialmente em acompanhar e
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realizar as atividades propostas, porém ao longo das atividades, houve um maior interesse na participagdo das
atividades.

Recreaciio: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas como: slime com shampoo, agilidade
escadinha, edi¢do de videos, prevengdo ao coivd -1, nata¢do, plantando tomates, torre de copos, caga ao tesouro,
brincadeiras antigas, pizza de micro-ondas, primeiros socorros, gincana de agilidade. Resultados obtidos: total
participagdo e interesse, cooperagdo e adapta¢do dos alunos. Houve um bom desempenho na destreza motora,
criatividade na execug@o das tarefas, grande melhora na concentragdo em jogos de tabuleiros.

Capoeira: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas (videos) como: video: golpes de linha de
frente. Video: saltos. Video: movimentagdo no solo. Video: guinga, negativa, rateira e rolé. Video: aula de
saltos. Video: aula dindmica com bastdo. Video: sequéncia de jogo. Video: golpes em sequéncia de capoeira
Video: beneficio da capoeira. Video: historia da capoeira. Video: golpes de linha de frente. Video: golpes em
dupla. Video 1 - Contetido: golpes de compasso. Video 2 - Contetido: sequéncia de golpes de capoeira. Video
3 - Conteudo: golpes de compasso. Video 4 - Conteudo: atividades para pintar. Resultados obtidos: Os
resultados foram satisfatorio, as participa¢des nas aulas online tiveram um avango positivo e uma participagio
ativa.

Teatro: nessa oficina foram desenvolvidas atividades remotas omo: video: ha muitos objetos em um s6. Video:
diga isso por mimica. Video: mimica caracterizada. Video: exercicios de respiragdo. Video - Contetido: sentir
eu com eu. Video: parte de um todo. Video: nimeros rapidos. Video: conversdo em 3 vias. Video: descubra o
animal. Video: jogo do pin. Video: hipnotismo. Video: cachorro e osso. Video: contando uma estoria. Video:
significado de palavras usado no teatro. Video: trilha da surpresa. Resultados obtidos: as atividades propostas
por essa oficina vém trazendo um retorno positivo, onde as criangas estdo em contato com a criagdo e
participagdo ativa de temas e videoaulas que proporcionam a imaginag¢do e a criatividade.

Das atividades remotas e emergenciais- em 08 e 14 de maio de 2020 o DAIEC - Departamento de
Acompanhamento de Instituigdes Educativas e Complementares, convocou os DIRIGENTES responséaveis
pelas OSCs parceiras para reunido no Auditério da Secretaria Municipal de Educagdo, com a Secretaria
Municipal da Educagdo, Sueli . O assunto da reunido foi esclarecimentos, sobre o Termo de Colaboragdo, em
vigéncia; utilizagdo de recursos audiovisuais, gravacdo de videoaulas, interacdo com os alunos,
disponibilizacdo através de blogs, Facebook, WhatsApp, entre outros.

Ap6s orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, por meio de lives nos dias 01/07, Tema:
Transparéncia das a¢des do 3° setor, em 23/07, tema: Impacto da pandemia sobre os ODS e o papel dos gestores
publico e em 24/07 tema: As contratagdes publicas em tempos de covid-19 (ODS 3 a 16), bem como as
orientagdes do Controle interno - SEMFAZ no dia 28/07 sobre NOTA TECNICA — UCI/SEMFAZ N°
002/2020 — Assunto: Orientagdes as Secretarias Municipais e Organizagdes da Sociedade Civil — Oscs
custeadas através de repasses publicos, para fins de execugdo do objeto do Termo de Colaboragdo ou Fomento
firmado com a Municipalidade, enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude internacional frente a
pandemia do Covid -19. Isto posto, apds orientagdes repassadas e analise foi tomada a decisdo de uma nova
reunido mensal com os coordenadores, marcada para os dias 29 e 30/07/2020, com os seguintes objetivos:
orientagdes, estrutura e regramento, criacdo de uma pasta no site da Osc, com o nome de COVID-19 para
inserir as acdes e informagdes desde o inicio da pandemia, cuja pauta esta no relatorio do més de julho deste
gestor. Com vistas a economicidade orientamos a OSC a adotar o programa emergencial de manuten¢do do
emprego e renda constante na Lei Federal n® 14.020/2020 (antigas MPs) e alteragdes, auxiliando na preservagio
dos empregos, a qual possibilita a redu¢do de jornada e salarios ou a suspensdo do contrato de
trabalho. Solicitamos a OSC que seja concedida férias a todos funcionarios com férias vencidas, de forma
escalonada, para que ndo tenha prejuizo das metas estabelecidas.
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Do teletrabalho - Apos reunifo realizada na SME em 08/05/2020, os gestores construiram uma “sugestdo de
roteiro para o teletrabalho” e, para isso, fez-se necessario uma nova agenda de reunides individualizadas
especificamente com os coordenadores das Oscs, nos dias 09 e 10/06/2020. Nessas reunides, foram ressaltadas
as orientagdes do més anterior (maio), foram feitos esclarecimentos de eventuais dividas € novas orientagdes
foram passadas. No relatorio mensal do gestor consta um roteiro para o teletrabalho para todos profissionais.
Das despesas- em 15/05/2020 foi enviado um e-mail com: orientagdes para o pagamento de junho.
PLANILHAS: ndo solicitar em planilhas os valores do material de consumo. Quanto as férias: deverdo ser
concedidas férias a todos os funcionarios que ja tem periodo aquisitivo completo, o mais breve possivel. Enviar
os pedidos de férias em planilha separada. Os recursos da parceria foram depositados em conta corrente
especifica da institui¢do e o valor fica aplicado em fundos de investimentos. Os rendimentos sdo sempre
utilizados, toda a movimentagdo financeira foi realizada mediante transferéncia eletronica com a identificag@o
do beneficiario final e boletos bancarios. A OSC segue a Instru¢do Normativa N° 002/2019, da Secretaria
Municipal da Fazenda para executar as compras e contratagdo de servicos custeados por repasses publicos, para
fins de execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragdo. O gestor verificou e rubricou e conferiu todo o
processo da Instrug¢@o normativa que foram pagos, mediante os recursos vinculados a parceria. Foram revistas
as despesas com custos indiretos do ajuste, bem como as despesas com materiais de consumo, devido a
diminui¢do das atividades na forma presencial. Verificamos os relatérios enviados pela OSC com a rotina
diaria dos oficineiros (hora-aula) analisamos as atividades desenvolvidas por estes profissionais, bem como a
pertinéncia das videoaulas. Verificamos ainda, as horas constantes na nota fiscal de cada profissional com os

relatorios enviados.

Da pesquisa de satisfacao

Foi realizado uma pesquisa de satisfagdo com 140 dos pais, como segue: tem acesso a internet? (93) sim
(5)ndo. O acesso a internet € por meio de: (79 ) wi-fi (19) dados moveis do celular. Qual aparelho eletronico
vocé tem acesso? (97) celular () televisdo (11)computador(50 )notebook. Seu/sua filho (a) demonstrou sentir
falta do projeto (aulas presenciais)? (97) sim (1) ndo. Vocé e/ou seu/sua filho (a), tem conhecimento do video
aulas disponibilizadas nas redes sociais? (80) sim (18) ndo- se a resposta for sim estd acompanhando as
videoaulas (82) sim (16) ndo. H4 interesse em acompanhar as videoaulas? (95) sim (3 )ndo. Em qual plataforma
seu filho estd acompanhando as videoaulas? (19) Site (33) Facebook (10) Instagram ( 41 )Youtube. As
videoaulas tem contribuido para o desenvolvimento do (a) aluno (a) neste periodo? (80) sim ( )ndo ( 16 )ndo
tem acompanhado. Com a interrup¢do das atividades/aulas presenciais, vocé se manteve no mercado de
trabalho? (62) sim (36)ndo. De forma geral, qual € seu nivel de satisfacdo em relagdo aos servigos prestados
pela entidade? (98.) Satisfeito ( )Insatisfeito.

Do impacto e beneficio social obtido em razio do objeto -Analisando de forma geral os objetivos e metas
previstos, consideramos que os resultados estabelecidos no Plano de Trabalho foram atingidos e os beneficios
puderam ser verificados por meio dos indicadores ja mencionados (participagdo dos atendidos, listas de
frequéncia, relatorios, fotos, registros de atendimentos, reunides de pais/responsaveis, pesquisa de satisfa¢do).
Finalizando, com ag¢des pautadas em atividades educacionais, artisticas, culturais e esportivas, sociabilidade e
prote¢do social para criangas e adolescentes, a OSC proporcionou aos alunos o desenvolvimento de suas
potencialidades, integra¢do social, moral e familiar, contribuindo para o fortalecimento das competéncias
educacionais e vinculos familiares/sociais.

Decreto 17.708/2017, art. 74, 111 - irregularidades apuradas, providéncias a serem tomadas, prazo para
solu¢do e data de retorno para verificacdo do pleno atendimento.

Nao houve irregularidades apuradas neste quadrimestre.
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Decreto 17.708/2017, art. 74, IV - valores efetivamente transferidos pela Administraciao Publica
Municipal.

Valores Repassados no periodo (R$):

Total do Valor Repassado: R$ 247.938.29
Receita de Aplicagdo Financeira: RS 196,20
Total do Valor Comprovado: R$ 215.088.10
Valor Devolvido ao Orgdo Concessor: R$ 33.046,39
Valor Glosado: RS 27,00

* O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das despesas previstas e das despesas
efetivamente realizadas, por item ou por agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, ¢ de
competéncia da Secretaria da Fazenda, por meio do Departamento de Prestagdo de Contas (Decreto Municipal

17708/2017, Art. 86, Inciso I e § tnico).

Decreto 17.708/2017, art. 74, V - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
OSC na prestacio de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo termo de colaborac¢io ou de fomento ou quando houver evidéncia de existéncia de ato

irregular;
Nao houve ocorréncia neste quadrimestre.

Decreto 17.708/2017, art. 74, VI - analise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e
externo, no ambito da fiscalizagio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram

em decorréncia dessas auditorias.

Nao houve auditorias neste quadrimestre.
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Conclusio do Relatdrio:
Com base nas descricoes relatadas e nas andlises realizadas, foi possivel concluir que a Organizac¢io da
Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de

Colaboragio?
( X )SIM ( ) NAO

Recomendacoes ou providéncias que deverdo ser adotadas para alcance das metas e resultados pactuados ou
para o aprimoramento das agées e respectivos prazos.

As sugestdes e apontamentos realizados pelo gestor durante 0 acompanhamento, com o objetivo de aprimorar o
servigo, foram acatados por parte da coordenagdo/entidade. As atividades foram realizadas de acordo com o
previsto no plano de trabalho, dentro do cronograma (prazo) estabelecido, de acordo com a metodologia prevista.
Nio houve dificuldades relevantes que comprometessem o desenvolvimento das a¢des previstas. Houve didlogo
constante entre gestor e entidade com o objetivo de aprimorar ainda mais o servi¢o prestado a comunidade.

Elaborado em: 15/10/2020 Ciéncia da Secretaria: 19 /10/2020
N\ 7
N fonKe
Osvaldo Luis Bauch Sueli Pétronilia Amancio Costa
Gestor da Parceria Secretaria de Educagao
CPF: 066.582.018-62 CPF: 018.874.618-84

Enviado para analise e homologagdo da Comissdo de Monitoramento em 22 /10/2020.

\i

\Osvaldo Luis Bauch
Gestor da Parceria
CPF: 066.582.018-62
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Homologacio da Comissio de Monitoramento e Avaliacio

Consideragées da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Ndo ha, por parte desta Comissdo, apontamentos complementares aos do gestor
referentes ao periodo analisado (2° quadrimestre civil de 2020).

A Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, constituida através da Portaria N° 160 de
02 de maio de 2018, responsdvel por monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da
presente parceria, aprova e homologa este Relatorio Técnico de Monitoramento e

Avaliagdo.

Sdo José do Rio Preto, 29/10/2020.

Coodilo Foin —

0

Andréa Ferreira
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
CPF: 121.805.088-83

Roberta Calhi}atti Delazari Lamana
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
CPF: 202.661.168-84

®

Roniere Araujo Costa
Comissao de Monitoramento ¢ Avalia¢do
CPF: 229.782.418-10

Jodd Ernes;[‘;))l'%oleti
Comisséo /dé Monitordmento e Avalia¢io
/CPF: 136.731.038-57
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